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 стимулирующей части фонда















  оплаты труда МОУ гимназии №7».

КРИТЕРИИ

для расчета  выплат  стимулирующей части фонда оплаты труда  
инструктора по физической культуре,  педагога-организатора спортивной работы, руководителю спортивных кружков и секций.
	№п/п
	Показатели
	Расчет показателя
	Шкала
	Максимальное
кол-во баллов

	1. 
	Организация физкультурно-оздоровительной деятельности с уч-ся в досуговое время
	Кол-во уч-ся, привлеченных к физкультурно-оздоровительной работе по итогам периода / численность уч-ся.
	От 1   до  0,8  -     10 баллов;
От 0,79  до 0,48 –  8 баллов;

От 0,47 до 0,28  -  6 баллов;

От 0,27 до  0,08  -  4 балла.
	10

	2. 
	Проведение внутришкольных физкультурно-оздоровительных мероприятий ( соревнования по классам, параллелям и т.п.)
	Кол-во уч-ся и родителей, с которыми проведена внеклассная работа ( групповая, индивидуальная) / численность уч-ся.
	От 1 до 0,8 –        10 баллов
От 0,79 до 0,48 –   8 баллов

От0,47  до 0,28 -   6 баллов

От 0,27 до 0,04  -  4 балла
	10

	3. 
	Организация межшкольных игр вне рамок городских мероприятий
	Количество мероприятий
	По 2 балла за каждое мероприятие
	10

	4. 
	Создание школьных команд по видам спорта
	Количество видов спорта
	По 2 балла за каждую команду
	5

	5. 
	Сохранение первоначального  контингента занимающихся.
	Количество челолвек
	За каждые 10 чел.  по   1 баллу
	5

	6. 
	Эффективное использование спортивного зала, спортивного оборудования по привлечению детей к  спорту.
	Количество уч-ся использующих залы и оборудование по итогам периода/ численность обучающихся
	От 1  до  0,8  -       5 баллов

От  0,79 до 0,6  -   4 балла

От 0,59  до 0,4  -   3 балла

От 0,39  до 0,2  -   2 балла

От 0,19  до 0,05  - 1 балл
	5

	7. 
	Результативность участия в спортивных соревнованиях, конкурсах, праздниках
	Количество призеров/ численность уч-ся
	От 1 до 0,8  -      5 баллов

От 0,79 до 0,6  -  4 балла

От 0,59 до 0,4  -  3 балла

От 0,39  до 0,2 –    2 балла

От 0,19 до о,05  -  1 балл


	5

	8. 
	Отсутствие травматизма  на  занятиях  тренировках, соревнованиях.
	Количество травм по итогам периода
	О  -  5 баллов

1-3 чел.  -   3 балла

4 -6 чел.  – 1 балл


	5

	
	 Организация спортивных мероприятий в каникулярное время
	Кол-во уч-ся, привлеченных к спортивным мероприятиям по итогам периода/ численность уч-ся
	От 1  до  0,8  -  5 баллов

От  0,79 до 0,6  -   4 балла

От 0,59  до 0,4  -   3 балла

От 0,39  до 0,2  -   2 балла

От 0,19  до 0,05  - 1 балл
	5



	9. 
	Проведение открытых уроков, выступления на конференциях, семинарах, круглых столах, наличие опубликованных работ, наставничество и т.п.
	Кол-во мероприятий
	Всероссийск.уровень -    5 б.

Региональный уровень- 3 б.

Муницирал. уровень –    2 б.

Школьный урочень  -     1 б


	10

	10. 
	Организация и проведение пропаганды здорового образа жизни  с привлечением специалистов из других структур.


	Количество мероприятий.
	По 2 балла за каждое мероприятие.
	10

	11. 
	Своевременное и качественное оформление школьной документации ( журналы), своевременная сдача отчетов, программ, календарно-тематического планирования, участие в мероприятиях гимназии, города и т.д.
	На основании результатов административного контроля и в соответствии с приказами руководителя учреждения
	
	        10

	12. 
	Положительная оценка деятельности учителя со стороны  уч-ся и родителей.
	Количество положительных голосов/количество опрошенных
	От 1 до 0,8  -        5 баллов

От 0,79 до 0,6  -    4 балла

 От ,59  до 0,4  -    3 балла

От 0,39  до 0,2 -    2 балла

От 0,19 до 0,05  -  1 балл
	5


