Приложение № 4 к

«Положению о распределении

стимулирующей части 

фонда оплаты труда МОУ гимназии № 7»

Критерии для расчета выплат стимулирующей части фонда оплаты труда педагога-психолога
	Критерии
	Показатели
	Расчет показателей
	Шкала
	Максимальное число баллов по критериям

	Успешность проведения психологических работ
	К1 – качество проведения психодиагностической работы
	Количество проведенных диагностических обследований разделить на количество запланированных обследований.
	от 1 до 0,8 – 5 баллов

от 0,79 до 0,6 – 4 балла

от 0,59 до 0,4 – 3 балла

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов
	35

	
	К2 – качество проведения психодиагностической работы по запросам
	Количество проведенных диагностических обследований разделить на количество запланированных обследований
	от 1 до 0,8 – 10 баллов

от 0,79 до 0,6 – 8 балла

от 0,59 до 0,4 – 6 балла

от 0,39 до 0,2 – 4 балла

от 0,19 до 0,08 – 2 балла 

Не более 10 баллов
	

	Успешность проведения психопрофилактичесих занятий, консультаций
	К3 – качество проведения психопрофилактичеких занятий
	Количество проведенных занятий разделить на количество запланированных психопрофилактичесих занятий
	от 1 до 0,8 – 5 баллов

от 0,79 до 0,6 – 4 балла

от 0,59 до 0,4 – 3 балла

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов
	

	
	К4 – качество проведения индивидуальных психопрофилактичеких занятий
	Количество обучающихся, на которых поступил запрос, разделить на количество обучающихся, с которыми проводилась профилактическая работа.
	от 1 до 0,8 – 10 баллов

от 0,79 до 0,6 – 8 балла

от 0,59 до 0,4 – 6 балла

от 0,39 до 0,2 – 4 балла

от 0,19 до 0,08 – 2 балла 

Не более 10 баллов

	

	
	К5 – качество проведения психологических консультаций учителей и администрации
	Количество проведенных консультаций разделить на количество запросов
	от 1 до 0,8 – 5 баллов

от 0,79 до 0,6 – 4 балла

от 0,59 до 0,4 – 3 балла

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов
	

	Успешность проведения психологичесих консультаций, профориентационных занятий
	К6 – качество проведения психологических консультаций обучающихся и родителей обучающихся.
	Количество проведенных консультаций разделить на количество запросов
	от 1 до 0,8 – 10 баллов

от 0,79 до 0,6 – 8 балла

от 0,59 до 0,4 – 6 балла

от 0,39 до 0,2 – 4 балла

от 0,19 до 0,08 – 2 балла 

Не более 10 баллов
	30

	
	К7 – качество проведения профориентационных занятий с обучающимися
	Количество проведенных занятий + количество дополнительных профориентационных консультаций разделить на количество запланированных мероприятий + количество запросов
	от 1 до 0,8 – 10 баллов

от 0,79 до 0,6 – 8 балла

от 0,59 до 0,4 – 6 балла

от 0,39 до 0,2 – 4 балла

от 0,19 до 0,08 – 2 балла 

Не более 10 баллов
	

	
	К8 – организация работы оздоровительного лагеря
	Количество мероприятий
	В зависимости от сложности, объема и результативности работы – до 10 баллов
	

	Обобщение и распространение передового педагогического опыта
	К9 – проведение мастер-классов, открытых уроков, выступлений на конференциях, семинарах, круглых столах, наличие опубликованных работ, наставничество, участие в ПНПО и т.д.
	Количество мероприятий
	Всероссийский уровень – 10

Региональный уровень – 5

Муниципальный уровень – 2

Школьный уровень -1

Не более 10 баллов
	10

	Успешность проведения психокоррекционных занятий
	К10 – качество проведения групповых и индивидуальных психокоррекционных занятий
	Количество проведенных занятий разделить на количество запланированных занятий
	от 1 до 0,8 – 5 баллов

от 0,79 до 0,6 – 4 балла

от 0,59 до 0,4 – 3 балла

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл

Не более 5 баллов
	10

	Использование современных психологических, в том числе информационных технологий
	К11 – использование мультимедийных средств обучения, компьютерных программ, аудио, видео аппаратуры
	Количество занятий с учащимися с использованием мультимедийных средств обучения, компьютерных программ и т.п.
	На основе результатов внутришкольного контроля – до 5 баллов
	5

	Исполнительская дисциплина
	К12 – своевременное и качественное оформление школьной документации.
	своевременное и качественное оформление школьной документации, своевременная сдача отчетов, программ, календарно-тематического планирования, участие в мероприятиях, проводимых в гимназии и т.п.

	На основе результатов административного контроля и в соответствии с приказами руководителей учреждения – до 10 баллов
	10


